Zalgcznik Nr 1 do

., Procedury oceny kwalifikacji
cztonkow Rady Nadzorczej oraz
Rady Nadzorczej Banku
Spétdzielczego w Kowalu”

Indywidualna ocena kwalifikacji
Czlonka Rady Nadzorczej Banku Spéldzielczego w Kowalu

Funkcja w Radzie Nadzorczej................coo...n.. !
Czlonek Komisji .....oovveiuiiiiiiiiiiiiiiiee,
Adres zamieszkania ................cooiiiiiiiiii,
Adres do korespondencji .............oevviiiiiiiiiiinnn.
Grupa Cztonkowska .............coovviiiiiiiiinin,

I. Kryteria dotyczace reputacji

Nalezy oceni¢, czy istniejag dowody lub powody watpliwosci co do nieposzlakowanej opinii.

Tak

Nie

1. Czy wobec Pani/Pana toczy si¢ postgpowanie cywilne, administracyjne, karne w
tym z oskarzenia prywatnego lub egzekucyjne?®

2. Czy wobec Pani/Pana zostaly wydane wyroki w postepowaniu cywilnym/karnym, w
tym z oskarzenia prywatnego?*

1) za przestepstwa na mocy przepisow dotyczacych dziatalno$ci bankowe;j,
finansowej, w dziedzinie papieréw warto$ciowych lub ubezpieczen, badz
dotyczgcych rynkow papierow wartosciowych lub papierow wartosciowych lub
instrumentow ptatniczych, w tym przepiséw dotyczacych prania pienigdzy,
manipulacji na rynku, wykorzystywania informacji wewnetrznych oraz lichwy.

2) zaprzestepstwa zwigzane z nieuczciwoscig i naduzyciami lub
przestepstwa finansowe

3) za przestepstwa podatkowe

4) inne przestepstwa na mocy przepisdw dot. spotek, upadto$ci, niewyptacalnosci
lub ochrony konsumentow

3. Czy Pani/Pan postgpuja wiasciwie w kontaktach gospodarczych:

1) czy jest Pani/Pan gotowy na wspotprace z organami nadzorczymi, Bankiem
Zrzeszajacym, Zwiazkiem Rewizyjnym i Srodowiskami lokalnymi?

1 Dotyczy wylgcznie cztonka Rady Nadzorczej
2 Dotyczy wytacznie cztonka Rady Nadzorczej

3 Jezeli toczy sie choéby jedno z wymienionych postepowan nalezy wypei¢ dodatkowy zatacznik A wskazujac

toczace si¢ postgpowanie.
4 Jezeli wydano cho¢by jeden wyrok za ktorekolwiek z wymienionych ponizej przestepstw nalezy wypetnié
dodatkowy zatacznik A wskazujac wydany wyrok — dotyczy wylacznie prawomocnych wyrokow.




2) czy odmowiono Pani/Panu jakiejkolwiek rejestracji, zezwolenia, cztonkostwa lub
licencji na prowadzenie dziatalnosci lub firmy badZz wykonywania zawodu,
odwotano, cofnigto lub odebrano takie rejestracje, zezwolenia cztonkostwa lub
licencje?®

3) czy nastgpito wypowiedzenie stosunku pracy lub odwotanie ze stanowiska
wymagajacego zaufania?

4) czy wystapit zakaz petienia funkcji kierowniczych w przedsigbiorstwie wydany

przez Sad?
4, Czy Pani/ Pan zostat wpisany na liste nierzetelnych dtuznikow?
5. Czy Pani/ Pan zglosit wniosek o ogtoszenie upadtosci likwidacyjnej lub uktadowej?

6. Czy Pani/Pan posiada znaczace udzialy w firmach bedacych klientami Banku? (powyzej
10%)

7. Czy jest Pani/Pan cztonkiem organéw (Zarzadu, Rady Nadzorczej) klientow Banku?

I1. Kryteria dotyczace kwalifikacji
Nalezy oceni¢, czy osoba jest kompetentna do sprawowania funkcji nadzorczych, tj.

1) oceni¢ kwalifikacje ( wiedze¢ i umiejetnosci)
2) doswiadczenie zawodowe,

3) oceni¢ wlasciwos¢ postawy wobec petnionej funkcji.

1. |Poziom i profil wyksztalcenia® - opis.

2. |Dos$wiadczenie z poprzednich miejsc zatrudnienia lub
wykonywania dzialalnos$ci gospodarczej, w tym
rolniczej - opis.

3. |Odbyte szkolenia z zakresu dziatalno$ci
spotdzielni/prawa finansowego/prawa bankowego -
opis.

4. |Okres petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej
Banku, jako Przedstawiciel Banku lub cztonek
Zarzadu w instytucjach finansowych -
wskaza¢ lata.

5. | Okres petnienia funkcji w organach
organizacji spolecznych,
gospodarczych i samorzadowych -
wskazac lata.

Podsumowanie:

Podpis osoby ocenianej: Komisja Skrutacyjno — Wyborcza

® Jezeli ktorakolwiek z wymienionych sytuacji wystapita, prosze uzupemic¢ zalacznik B
® Preferowane wyksztalcenie: zwigzane z rynkami finansowymi, prawnicze, ekonomiczne, rolnicze, techniczne,
w tym studia podyplomowe.



